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Nr. 1624 )6V 2025

ANUNT

® BIBLIOTECA Judeteani ,,Gh. Asachi” Iasi organizeaza concurs pentru ocuparea unui post
vacantabil de CONDUCATOR AUTO, gradul I, studii generale. functie contractuala de executie, pe
duratd nedeterminati, norma intreagd — 8 ore/zi, la Compartimentul Administrativ. cu proba practica in

data de 08.07.2025, afisat pe site-ul posturi.gov.ro incepand cu data de 16.06.2025.

® Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2 (afisat pe site-ul
institutiei www.bjiasi.ro);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin.(1) lit.e) este previzut in anexa nr.3.

(3) Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnitate trebuie insotiti de copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
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(4) Copiile de pe actele prevazute la alin.(1) lit.b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap previzut la alin.(3) se prezintd insofite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea ,.conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul previzut la alin.(1) lit.f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin.(1) lit.f), anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia
publicé organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) in functie de decizia conducitorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asiguri organizarea si desfasurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid, posta
electronicd sau platformele informatice ale autorititilor sau institutiilor publice induntrul termenului
previzut la art.34.

(7 In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roméana, serviciul de curierat
rapid, posta electronici sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de citre acestia si au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previazute la alin.(1) lit.b) - ) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizirii probei scrise/practice. dupa caz. sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
(8) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate
doar in forma lizibila.

(9) Nerespectarea prevederilor alin.(6) si (8), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(10) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in

probelor de concurs.

Dosarele de concurs se vor depune la sediul Bibliotecii Judetene ,,Gh. Asachi” Iasi, Serviciul
Financiar-Contabil, IT, Arhivi, din Str. Iordachi Lozonschi nr.8, mun. Iasi, jud. Iasi; persoana de

contact dna Pincescu Mihaela-Alina, telefon: 0332-110044, email: contact@bjiasi.ro.

e Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci minimum urmiitoarele

conditii generale si conditii specifice:
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a)

b)
<)

d)

g)

h)

- Conditii generale:

are cetafenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare:;

are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs:

nu a fost condamnaté definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitérii unei profesii;

nu a comis infractiunile previzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile

ulterioare, pentru domeniile previzute la art.35 alin.(1) lit.h).

Conditii specifice:

a) Studii: minimum 8 clase;

b) Vechime in munci: minimum 3 ani;

¢) Alte cerinte specifice: permis de conducere categoria B, cel putin 5 (cinci) ani in conducerea de

autovehicule in trafic.

e Atributii si sarcini: stabilite in Fisa postului (conform ANEXEI 1 — H.G. nr.1336/2022, cu

modificérile si completirile ulterioare) — anexa la prezentul Anunt.
e Bibliografia
1.  0.U.G. nr.195/2002 ***Republicata privind circulatia pe drumurile publice;

2. Legea nr.53/2003 ***Republicati - Codul muncii.
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e Tematica

1. O0.U.G. nr.195/2002 ***Republicata privind circulatia pe drumurile publice, Capitolul V -
Reguli de circulatie, Art.35 — 69:

2. Legea nr.53/2003 ***Republicata - Codul muncii. Capitolul II si III - Riispunderea

disciplinari si patrimoniali.

Calendarul de desfisurare a concursului

Nr.
crt.

Data/
Perioada
desfasurarii

ETAPE desfisurare CONCURS

16.06.2025

Data publicarii pe portalul posturi.gov.ro,
pe site-ul institutiei www.bjiasi.ro
si avizier Biblioteca Judeteand .,Gh. Asachi” din lasi (BJIGA)

16.06.2025-27.06.2025

Depunerea dosarelor de concurs
" (perioada de inscriere la concurs)
In data de 27.06.2025 dosarele se depun péni la ora 13.30.

30.06.2025 - ora 10.00

SELECTIA DOSARELOR DE CONCURS

01.07.2025 - ora 10.00

Afisarea rezultatului selectiei dosarelor
pe www.bjiasi.ro si la avizier BIGA

02.07.2025 - ora 10.00

Contestatii
(data - limita depunere contestatii
privind rezultatul selectiei de dosare)

03.07.2025 - ora 10.00

Afisarea rezultatelor contestatiilor selectiei dosarelor
pe www.bjiasi.ro si la avizier BJGA

08.07.2025 - ora 10.00

PROBA PRACTICA
(testarea abilititilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in
vederea ocupdrii postului)
Locul desfasurérii: sediul Bibliotecii Judetene ,,Gh. Asachi” din Iasi,
Bd. Stefan cel Mare si Sfant nr.10

09.07.2025 - ora 10.00

Afisarea rezultatelor probei practice
pe www.bjiasi.ro si la avizier BIGA

10.07.2025 - ora 10.00

Contestatii
(data - limitd depunere contestatii
privind rezultatul probei practice)

10.

11.07.202S - ora 10.00

Afisarea rezultatelor contestatiilor probei practice
pe www.bjiasi.ro si la avizier BIGA

11.

14.07.2025 - ora 10.00

PROBA INTERVIU
Locul desfasurarii: sediul Bibliotecii Judetene ..Gh. Asachi” din Iasi,
Bd. Stefan cel Mare si Sfant nr.10

12.

15.07.2025 - ora 10.00

Afisarea rezultatelor probei interviu
pe www.bjiasi.ro si la avizier BIGA

13.

16.07.2025 - ora 10.00

Contestatii
(data - limitd depunere contestatii
privind rezultatul probei interviu)
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14. | 17.07.2025 - ora 10.00 Afisarea rezultate.lpr‘contf:statu‘lo.r probei interviu
pe www.bjiasi.ro si la avizier BIGA

15. | 18.07.2025 - ora 10.00 o e i S L L
pe www.bjiasi.ro si la avizier BIGA

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probi fiind de 50 de puncte.
Toate probele concursului se desfigoari la sediul Bibliotecii Judetene ,,Gh. Asachi” Iasi din

mun. Iasi, Bd. Stefan cel Mare si Sfint nr.10.

DIRECTOR# %
Dan-Nicolae D 'Os\'
i

intocmit.
Sef Serviciu Financiar-Contabil,
IT, Arhivi
Mihaela — Alina PANCESCU

Pag. 5din §



